COMUNE DI NOVENTA PADOVANA
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-04-2022 AL 30-04-2022

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el c:lt(i'zi % % diof:,ui diof:,ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
ECONOMICO FINANZIARIO 3 57,00 49,00 8,00 3,00 5,00 0,00 85,96 14,04 5,26 8,77 0,00
SERVIZI SOCIALI 3 57,00 50,00 7,00 5,00 2,00 0,00 87,72 12,28 8,77 3,51 0,00
ISTRUZIONE CULTURAET.L. 2 38,00 30,00 8,00 4,00 0,00 4,00 78,95 21,05 10,53 0,00 10,53
AFFARI GENERALI 5 95,00 87,00 8,00 6,00 2,00 0,00 91,58 8,42 6,32 2,11 0,00
PERSONALE 1 19,00 14,00 5,00 1,00 4,00 0,00 73,68 26,32 5,26 21,05 0,00
TRIBUTI 2 38,00 37,00 1,00 1,00 0,00 0,00 97,37 2,63 2,63 0,00 0,00
ECOLOGIA AMBIENTE 1 19,00 18,00 1,00 1,00 0,00 0,00 94,74 5,26 5,26 0,00 0,00
PATRIMONIO E MANUTENZIONI 5 95,00 83,00 12,00 11,00 0,00 1,00 87,37 12,63 11,58 0,00 1,05
URBANISTICA EDILIZIA PRIVATA 3 57,00 56,00 1,00 1,00 0,00 0,00 98,25 1,75 1,75 0,00 0,00
LAVORI PUBBLICI 3 57,00 50,00 7,00 4,00 2,00 1,00 87,72 12,28 7,02 3,51 1,75
POLIZIA LOCALE 6 144,00 131,00 13,00 7,00 6,00 0,00 90,97 9,03 4,86 4,17 0,00




