
 COMUNE DI NOVENTA PADOVANA
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-08-2023 AL 31-08-2023

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

ECONOMICO FINANZIARIO       3    66,00    43,00    23,00    22,00     0,00     1,00  65,15  34,85  33,33   0,00   1,52

SERVIZI SOCIALI       4    88,00    49,00    39,00    39,00     0,00     0,00  55,68  44,32  44,32   0,00   0,00

ISTRUZIONE CULTURA E T.L.       2    44,00    25,00    19,00    19,00     0,00     0,00  56,82  43,18  43,18   0,00   0,00

AFFARI GENERALI       7   132,00    85,00    47,00    47,00     0,00     0,00  64,39  35,61  35,61   0,00   0,00

PERSONALE       2    44,00    27,00    17,00    16,00     0,00     1,00  61,36  38,64  36,36   0,00   2,27

TRIBUTI       2    44,00    31,00    13,00    13,00     0,00     0,00  70,45  29,55  29,55   0,00   0,00

ECOLOGIA AMBIENTE       1    22,00    21,00     1,00     1,00     0,00     0,00  95,45   4,55   4,55   0,00   0,00

PATRIMONIO E MANUTENZIONI       5   110,00    67,00    43,00    42,00     0,00     1,00  60,91  39,09  38,18   0,00   0,91

URBANISTICA EDILIZIA PRIVATA       5   110,00    65,00    45,00    45,00     0,00     0,00  59,09  40,91  40,91   0,00   0,00

LAVORI PUBBLICI       3    66,00    44,00    22,00    22,00     0,00     0,00  66,67  33,33  33,33   0,00   0,00

POLIZIA LOCALE       6   156,00   122,00    34,00    31,00     0,00     3,00  78,21  21,79  19,87   0,00   1,92

SEGRETARIO GENERALE       1    14,00     8,00     6,00     6,00     0,00     0,00  57,14  42,86  42,86   0,00   0,00


