ALL. “A”

OBBLIGO FORMATIVO DI CUI ALL’AVVISO PNRR 1.4.4.
“ESTENSIONE DELL’UTILIZZO DELLE PIATTAFORME
NAZIONALI DI IDENTITA’ DIGITALE - SPID CIE”” DEL

COMUNE DI NOVENTA PADOVANA (PD)
FINANZIATI DALL'UNIONE EUROPEA -
NEXT GENERATION EU - PNRR

CUP ASSEGNATO AL PROGETTO: D71F22000170006
CIG: 9830358C0A

DICHIARAZIONI INTEGRATIVE DEL DGUE

1) Il sottoscritto ENZO MUOIO nato a VENEZIA il 21/05/1981 Codice Fiscale MUONZES1E21L736K
in qualita di titolare, xlegale rappresentante, procuratore, altro
(specificare)
dell'Impresa ANCI SA SRL

con sede legale in SELVAZZANO DENTRO Prov. PD CAP 35030

Via M. CESAROTTI N. 17

e sede amministrativa in SELVAZZANO DENTRO Prov. PD CAP 35030
Via M. CESAROTTI N. 17

Partita IVA 03554530281 C.F. 02440510242

Codice di attivita conforme ai valori dell'anagrafe tributaria: 58.1

Codice Catasto Comune Italiano della sede legale | 595
Codice Ditta INPS 5408934984/00 Sede di PADOVA
Codice Ditta INAIL 011887421/49 Sede di PADOVA

N. dipendenti occupati nell’azienda: 7

C.C.N.L. Applicato - L'lmpresa dichiara di applicare il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro,
stipulato dalle organizzazioni sindacali comparativamente piu rappresentative, del seguente settore:
TERZIARIO - COMMERCIO

partecipa come (barrare la casella che interessa):
a) X Impresa singola;

b) Raggruppamento Temporaneo di Imprese o Consorzio ordinario di concorrenti (art. 45,

comma 2 lettera d) ed e) del D.Lgs. n. 50/2016): costituito costituendo
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e di partecipare alla presente gara in RTI ORIZZONTALE congiuntamente alle seguenti imprese:

- mandante mandataria
% del servizio svolto ;
- mandante mandataria
% del servizio svolto ;
- mandante mandataria
% del servizio svolto ;
c) Consorzio tra societa cooperative di produzione e lavoro e tra imprese artigiane (art. 45,

comma 2, lett. b) del D.Lgs. n. 50/2016)
Il Consorzio, ai sensi di quanto stabilito dall'art. 48, comma 7, del D.Lgs. n. 50/2016, concorre con

le seguenti imprese consorziate:

parte del servizio svolto (descrizione)

% del servizio svolto ;

parte del servizio svolto (descrizione)

% del servizio svolto ;

parte del servizio svolto (descrizione)

% del servizio svolto ;
d) Consorzio stabile (art. 45, comma 2, lett. c) del D.Lgs. n. 50/2016)

Il Consorzio, ai sensi di quanto stabilito dall'art. 48, comma 7, del D.Lgs. n. 50/2016, concorre con

le seguenti imprese consorziate:

parte del servizio svolto (descrizione)

% del servizio svolto ;

parte del servizio svolto (descrizione)

% del serviziosvolto ___;

parte del servizio svolto (descrizione)

% del servizio svolto ;

e) aggregazioni tra imprese aderenti al contratto di rete ai sensi dell'art. 3, comma 4-ter del
D.L. 10 febbraio 2009, n. 5, convertito, con modificazioni, dalla Legge 9 aprile 2009, n. 33 (art.
45, comma 2, lett. f) del D.Lgs. n. 50/2016):
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A) meramente contrattuale con organo comune (in possesso dei requisiti per assumere
il ruolo di mandatario) e potere di rappresentanza;

B) rete-contratto dotata di organo comune privo di rappresentanza o rete - contratto
sprovvista di organo comune;

b1) RTI costituito;
b2) RTI non ancora costituito;

) rete-soggetto con fondo patrimoniale comune e organo comune

formato dai seguenti soggetti (indicare denominazione sociale, forma giuridica, sede legale e
quota di partecipazione):

se la struttura della rete rientra nelle fattispecie A) o B1):

— Capogruppo

che eseguira la seguente parte di servizio

per una quota di partecipazione pari al %;

— Mandante

che eseguira la seguente parte di servizio

per una quota di partecipazione pari al %;

— Mandante

che eseguira la seguente parte di servizio

per una quota di partecipazione pari al %;

se la struttura della rete rientra nella fattispecie B2):

— Capogruppo

che eseguira la seguente parte di servizio

per una quota di partecipazione pari al %;

— Mandante

che eseguira la seguente parte di servizio

per una quota di partecipazione pari al %;

— Mandante

che eseguira la seguente parte di servizio

per una quota di partecipazione pari al %;

se la struttura della rete rientra nella fattispecie C):
concorre in nome proprio e per conto delle seguenti imprese aggregate (indicare denominazione
sociale, forma giuridica e sede legale):

f)

GEIE - Gruppo Europeo di Interesse Economico (art. 45, comma 2, lett. g) del D.Lgs. n.
50/2016)
non ancora costituito;
costituito ai sensi del D.Lgs. n. 240/1991;

formato dai seguenti soggetti (indicare denominazione sociale, forma giuridica, sede legale e quota di
partecipazione):
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che eseguira la seguente parte di servizio

per una quota di partecipazione pari al %;

che eseguira la seguente parte di servizio

per una quota di partecipazione pari al %;

che eseguira la seguente parte di servizio

per una quota di partecipazione pari al %;

Dichiara di rientrare in una delle seguenti casistiche:

X MICROIMPRESA (ovvero impresa che occupa meno di 10 persone e realizza un fatturato annuo oppure
un totale di bilancio annuo non superiore a 2 milioni di Euro);

PICCOLA IMPRESA (ovvero impresa che occupa meno di 50 persone e realizza un fatturato annuo oppure
un totale di bilancio annuo non superiore a 10 milioni di Euro);

MEDIA IMPRESA (ovvero impresa che non appartiene alla categoria delle microimprese né a quella delle
piccole imprese, che occupa meno di 250 persone e il cui fatturato annuo non supera 50 milioni di Euro
e/o il cui totale di bilancio annuo non supera i 43 milioni di Euro);

NESSUNO DE| CASI DI CUI SOPRA

ad integrazione del DGUE documento di gara unico europea, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.

445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di
alsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA:

1) che:

— non ha presentato nella procedura di affidamento in corso e negli affidamenti di subappalti
documentazione o dichiarazione non veritiere (Articolo 80, comma 5, lettera f-bis) e non é iscritto
nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato false
dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti. Il
motivo di esclusione perdura fino a quando opera liscrizione nel casellario informatico (Articolo
80, comma 5, lettera f-ter);

— non ha tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di
ottenere informazioni riservate a fini di proprio vantaggio oppure fornito, anche per negligenza,
informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull’esclusione, la selezione o
’aggiudicazione, ovvero omesso le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della
procedura di selezione (Articolo 80, comma 5, lettera c-bis);

— non é incorso in significative o persistenti carenze nell’esecuzione di un precedente contratto di
appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione per inadempimento ovvero la
condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili (Articolo 80, comma 5, lettera c-
ter);

— non aver commesso grave inadempimento nei confronti di uno o piu subappaltatori, riconosciuto
0 accertato con sentenza passata in giudicato (Articolo 80, comma 5, lettera c-quater);

2) che i nominativi dei soggetti di cui all'art. 80, comma 3 del D.Lgs. n. 50/2016 (titolare e direttore
tecnico, ove presente, se si tratta di IMPRESA INDIVIDUALE; soci e direttore tecnico, ove presente, se si
tratta di SOCIETA' IN NOME COLLETTIVO; soci accomandatari e direttore tecnico, ove presente, se si tratta
di SOCIETA" IN ACCOMANDITA SEMPLICE; membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la
legale rappresentanza ivi compresi institori e procuratori generali, membri degli organi con poteri di
direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, e
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direttore tecnico, ove presente, o socio unico persona fisica, ovvero socio di maggioranza in caso di
societa con un numero di soci pari o inferiore a quattro se si tratta di ALTRO TIPO DI SOCIETA' O
CONSORZIO) sono i seguenti:

Cognome e nome Luogo e cjata di Codice fiscale Comune di Carica o Qualifica nell’impresa
nascita residenza
MUOIO ENZO VENEZIA, 21 | MUONZE81E21L7 | MESTRE- VENEZIA | AMMINISTRATORE UNICO
MAGGIO 1981 36K

che i nominativi dei soggetti di cui all'art. 80, comma 3, del D.Lgs. 50/2016 cessati dalla carica
nell'anno antecedente la data di pubblicazione del Bando di gara_ (titolare e direttore tecnico, ove

presente, se si tratta di IMPRESA INDIVIDUALE; socio e direttore tecnico, ove presente, se si tratta di
SOCIETA" IN NOME COLLETTIVO; soci accomandatari e direttore tecnico, ove presente, se si tratta di
SOCIETA' IN ACCOMANDITA SEMPLICE; membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la
legale rappresentanza ivi compresi institori e procuratori generali, membri degli organi con poteri di
direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo e
direttore tecnico, ove presente, o socio unico, ovvero socio di maggioranza in caso di societa con un
numero di soci pari o inferiore a quattro se si tratta di ALTRO TIPO DI SOCIETA" O CONSORZIO) sono i
seguenti:

Cognome e nome Llézgr?aicgj; ta Codice fiscale Crgzggsz(d]’ Carica o Qualifica nell’impresa
TOSONI ANGELO CASTIGLIONE | TSNNGL76M03C3 | VALEGGIO  SUL | PRESIDENTE
DELLE 12Y MINCIO
STIVIERE, 3
AGOSTO
1976
VENTURINI ELISA PIOVE DI | VNTLSE79C44G6 | CASALSERUGO COMPONENTE IL CDA
SACCO, 4|93P
MARZO 1979

E che il titolare effettivo, come definito dalla vigente normativa antiriciclaggio, é:

Cognome e nome Qualifica Luogo e data di Codice Fiscale
nascita
MUOIO ENZO AMMINISTRATORE | VENEZIA, 21 MAGGIO 198MUONZE81E21L736K
UNICO

3) di non partecipare in altra forma singola o associata, né come ausiliaria per altro concorrente;

4) dichiara di impegnarsi a mantenere fermo il proprio preventivo per mesi sei dalla data di scadenza del
termine di presentazione dello stesso;

5) di aver tenuto conto delle particolari condizioni dei tempi e dei luoghi di prestazione del servizio, di
riconoscere sufficienti per lo svolgimento dello stesso i tempi e le modalita assegnati dalla Lettera di richiesta del
preventivo e dal Foglio Oneri, di aver attentamente esaminato e di ben conoscere tutti i documenti
dell’affidamento;

6) remunerativo il preventivo presentato giacché per la sua formulazione ha preso atto e tenuto conto:
a) delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di
sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore
nel luogo dove devono essere svolti i servizi/fornitura;
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b) di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che
possono avere influito o influire sia sulla prestazione dei servizi/fornitura, sia sulla
determinazione della propria offerta;

7) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella
documentazione dell'affidamento;

8) di aver assolto agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999;

9) (solo per i concorrenti che occupano piu di 50 dipendenti) di allegare, a pena di esclusione, copia dell’ultimo
rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art. 46, comma 2, decreto legislativo n. 198/2006, con
attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e al consigliere regionale
di parita. In considerazione al fatto che la legge 5 novembre 2021, n. 162, ha ridotto la soglia dimensionale delle
imprese tenute alla redazione del rapporto, passando dalle imprese con pit di 100 dipendenti a quelle con pit di 50
dipendenti, le imprese con un numero di dipendenti compreso tra 51 e 100 devono produrre al momento della
presentazione dell’ offerta copia dell’ultimo rapporto redatto con attestazione della sua contestuale trasmissione alle
rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita (art. 47, comma 2, del D.L.
77/2021);

10) (solo per i concorrenti che occupano un numero pari o superiore a 15 dipendenti e fino a 50
dipendenti) di impegnarsi a presentare, entro 6 mesi dalla stipulazione del contratto, una relazione di
genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo
stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria
o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita, dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei
licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. N.B.:
si precisa che in caso di inadempimento, verranno applicate le penali previste dallo schema di contratto
presente tra i documenti di gara. La violazione dell’obbligo di produzione della relazione determina
inoltre ’impossibilita di partecipare per dodici mesi ad ulteriori procedure di affidamento afferenti gli
investimenti pubblici finanziati con le risorse derivanti da PNRR e da PNC. (art. 47, comma 3, D.L.
77/2021);

11) (solo per i concorrenti che occupano un numero pari o superiore a 15 dipendenti e fino a 50 dipendenti) di
impegnarsi a presentare entro 6 mesi dalla stipulazione del contratto la certificazione di cui all’art. 17 della Legge
12/03/1999 n. 68 e una relazione relativa all’avvenuto assolvimento degli obblighi di cui alla medesima Legge previsti a
carico delle imprese che illustri eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la
data di scadenza di presentazione delle offerte. N.B.: detta relazione deve essere trasmessa anche alle rappresentanze
sindacali aziendali. In caso di inadempimento, verranno applicate le penali previste dallo schema di contratto presente
tra i documenti di gara (art. 47, comma 3-bis, D.L. 77/2021);

12) (solo per i concorrenti che occupano un numero pari o superiore a 15 dipendenti e fino a 50
dipendenti) che non sussistono irregolarita nella consegna alle stazioni appaltanti della relazione di genere
sulla situazione del personale maschile e femminile di cui all’art. 47. comma 3 in combinato disposto con
I'art. 47, comma 6, ultimo periodo, del D.L. 77/2021.

13) di impegnarsi, a pena di esclusione, in caso di aggiudicazione del contratto, qualora per lo
svolgimento dello stesso, ovvero per attivita connesse e strumentali, sia necessario procedere a
nuove assunzioni, ad assicurare che una quota pari almeno al 30 % delle nuove assunzioni sia
destinata sia all’ occupazione giovanile (rivolta a giovani di eta inferiore a 36 anni al momento
dell’assunzione), che all’ occupazione femminile (art. 47, comma 4, del D.L. 77/2021). Le nuove
assunzioni da destinare all’occupazione giovanile e femminile si identificano con il perfezionamento
di contratti di lavoro subordinati disciplinati dal decreto legislativo 15 giugno 2015 n. 81 e dai
contratti collettivi sottoscritti dalle organizzazioni comparative piu rappresentative a livello
nazionale. N.B: il rispetto dell’impegno sopra dichiarato sara oggetto di specifica verifica di
conformita da parte della stazione appaltante;

14) di assumersi gli obblighi specifici del PNRR relativamente al non arrecare un danno significativo

agli obiettivi ambientali c.d. “Do Not Significant Harm” (DNSH), ai sensi dell'articolo 17 del

Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020, e, ove

applicabili, agli obblighi trasversali, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo

climatico e digitale (cd. Tagging), della parita di genere (Gender Equality), della protezione e

valorizzazione dei giovani e del superamento dei divari territoriali, nel rispetto delle specifiche
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norme in materia, nonché delle apposite disposizioni previste dalla legge di gara;

15) di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato dalla stazione
appaltante e reperibile nella relativa sezione “Amministrazione trasparente” di ciascun sito istituzionale
e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e
collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;

16) di accettare il “Protocollo di legalita ai fini della prevenzione dei tentativi di infiltrazione della
criminalita organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” aggiornato e sottoscritto
dai Prefetti del Veneto, dal Presidente della Regione del Veneto, da ANCI e da UPI in data 19.09.2019 reperibile
al link: https:/repository.regione.veneto.it/public/b33¢cb83699f0e8865848bec00f7¢3610.php?lang=it&dl=true

17) di accettare tutte le norme pattizie di cui al “Protocollo di legalita per la prevenzione dei tentativi di
infiltrazione della criminalita organizzata nei contratti pubblici”, approvato dal Comune di Noventa
Padovana (PD) con deliberazione di G.C. n. 107 del 17.10.2019;

18) (barrare la casella dell'opzione scelta) ox autorizza qualora un partecipante alla procedura eserciti
la facolta di “accesso agli atti”, la stazione appaltante a rilasciare copia di tutta la documentazione
presentata per la partecipazione alla procedura di affidamento OPPURE o non autorizza, qualora un
partecipante alla procedura eserciti la facolta di “accesso agli atti”, la stazione appaltante a
rilasciare copia del preventivo tecnico e delle spiegazioni che saranno eventualmente richieste in
sede di verifica di congruita del preventivo, in quanto coperte da segreto tecnico/commerciale. Tale

dichiarazione dovra essere adeguatamente motivata e comprovata ai sensi dell’art. 53, comma
5, lett. a), del Codice, allegando apposita dichiarazione;

19) di prendere atto e di accettare le norme che regolano la procedura di gara gestita con il sistema
telematico MEPA e, quindi, di aggiudicazione e di esecuzione dei relativi servizi nonché di obbligarsi,
in caso di aggiudicazione, ad osservarli in ogni loro parte;

20) di essere consapevole che l'uso della piattaforma MEPA é disciplinato dalle “Regole del sistema di e-
procurement della Pubblica Amministrazione”, pubblicate sul sito www.acquistinretepa.it, che si
dichiara di aver visionato e di accettare incondizionatamente;

21) Per gli operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia:

o impegno ad uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui agli articoli 17, comma 2, e 53, comma
3 del decreto del Presidente della Repubblica 633/72 e a comunicare alla stazione appaltante la nomina del
proprio rappresentante fiscale, nelle forme di legge;

22) Per gli operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia:

o i seguenti dati: domicilio fiscale ; codice fiscale

, partita IVA ; indirizzo PEC oppure, solo in

caso di concorrenti aventi sede in altri Stati membri, lindirizzo di posta elettronica
ai fini delle comunicazioni di cui all’art. 76, comma 5 del Codice;

23) di aver preso visione e di accettare il trattamento dei dati personali di cui al Foglio Oneri;

24) indica,_(barrare la relativa casella):

o il domicilio digitale, presente negli indici di cui agli articoli 6-bis e 6-ter del decreto legislativo n.82/05

(scrivere il domicilio digitale)
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o per gli operatori economici transfrontalieri, il seguente indirizzo di servizio elettronico di recapito

certificato qualificato ai sensi del Regolamento elDAS (scrivere

U’ indirizzo di servizio elettronico)

X se l’operatore economico non € presente nei predetti indici elegge domicilio digitale speciale presso la
stessa Piattaforma e le comunicazioni di cui sopra sono effettuate utilizzando tale domicilio digitale (se

ricorre il caso barrare questa casella).

Il sottoscritto dichiara inoltre:

O (Questa dichiarazione e resa solo se l'impresa partecipa in Raggruppamento Temporaneo
d'Imprese o Consorzio ordinario di concorrenti):

— che limpresa mandante, ai sensi dell’ art. 45 del D.Lgs. 50/2016, in caso di affidamento, si
impegna a conferire mandato collettivo speciale con rappresentanza alla ditta qualificata
come capogruppo. La societa capogruppo, impegnandosi fin d'ora ad accettare il mandato,
stipulera il contratto in nome e per conto proprio e delle mandanti;

— che limpresa mandante partecipante al R.T.l. costituito o costituendo ed al Consorzio
autorizza U'impresa mandataria a presentare un’unica offerta e, pertanto, abilita la
medesima a compiere in nome e per conto anche delle imprese mandanti ogni attivita,
anche attraverso la Piattaforma (quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo,
presentazione documentazione sottoscritta dalle raggruppande, invio e ricezione delle
comunicazioni da e per la stazione appaltante), necessaria ai fini della partecipazione alla
procedura;

— che ' impresa mandante partecipante al R.T.l. costituito o costituendo ed al Consorzio, ai
fini dell’invio e della ricezione delle comunicazioni inerenti la procedura che transitano
attraverso la Piattaforma, elegge domicilio presso l’indirizzo di Posta Elettronica
Certificata eletto dalllimpresa mandataria al momento della registrazione sulla
piattaforma.

O di autorizzare 'Amministrazione affidataria a trasmettere tutte le comunicazioni, comprese quelle
di cui all'art. 76, del D.Lgs. n. 50/2016, al seguente indirizzo PEC ancisa@pec.it ;

i che il numero telefonico da contattare in caso di necessita € il seguente: 049/8979029 ;

i che lindirizzo di posta elettronica al quale verra inviato lavviso di emissione mandato di
pagamento € il seguente: ancisa@ancisa.it

Il sottoscritto dichiara di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al regolamento UE
2016/679, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nellambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e per gli eventuali
procedimenti amministrativi e giurisdizionali conseguenti; ne autorizza la comunicazione esclusivamente
ai funzionari e agli incaricati interni ed esterni della stazione appaltante e agli eventuali controinteressati
ai predetti procedimenti che ne faranno richiesta motivata ai sensi della normativa vigente ed in
particolare della L. 241/90.

Selvazzano Dentro li 26/05/2023 firma del Legale rappresentante



Firmato da:
Enzo Muoio

Motivo: “n
Sottoscrizione ALL. “A

Luogo:
SelvazzanO-De ntro ---------------------------------
Data: 31/05/2023 15:06:47

N.B.: La presente dichiarazione deve essere sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante della

Ditta o da persona autorizzata ad impegnare la Societa, mediante delega o procura o mandato
d’agenzia, da allegare contestualmente in copia.

E' SUFFICIENTE L'APPOSIZIONE DI UN'UNICA MARCA DA BOLLO NELLO SPAZIO EVIDENZIATO NELLA
PRIMA FACCIATA.

ATTENZIONE: nel caso di modello presentato dall'ausiliaria NON é richiesta l'apposizione della
marca da bollo.
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